Sita w kazdym potagczeniu

Deklaracja Zarzadu
w sprawie Bezpieczenstwa Pracy

Chronimy zdrowie i zycie rozwijajac proaktywng kulture bezpieczenstwa pracy, opartg na
zespofowym dziafaniu i indywidualnym zaangazowaniu, kontroli ryzyka, otwartej komunikacji
oraz rozwoju kompetencji, by pracownicy Alterga S.A. zawsze bezpiecznie wracali do swoich
domoéw. Wiemy, ze tylko razem mozemy osiggnac ten cel i jesteSmy przekonani, ze z Wami jest
to mozliwe.

POLITYKA BEZPIE(;ZENSTWA PRACY,
JAKOSCI ORAZ SRODOWISKOWA
Alterga S.A.

Laczac profesjonalne kompetencje i innowacyjne podejscie, dostarczamy kompleksowe
rozwigzania dla branzy elektroenergetycznej w sposéb bezpieczny dla pracownikéw, otoczenia
spotecznego i srodowiska naturalnego oraz przy spetnieniu rynkowych oczekiwan jakosciowych
i technicznych. Osiggamy to dzieki umiejetnemu potaczeniu:

e zaangazowania i widocznego przywédztwa kierownictwa na kazdym poziomie organizacji

« zapewnienia Srodkéw i zasobow niezbednych do bezpiecznego zorganizowania oraz
wykonania pracy

« proaktywnej kultury bezpieczenstwa, wigczajacej bezpieczenstwo pracownikéw we wszystkie
procesy i decyzje w organizacji

- efektywnej, dwustronnej komunikacji, otwartej na zdania i opinie pracownikéw

» szkolenia i wspierania pracownikow w rozwoju kompetencji oraz umiejetnosci

- zaangazowania kazdego pracownika w aktywne zapobieganie wypadkom oraz wyciaganie
wnioskow z tych zdarzen, do ktérych doszto

e ograniczania wplywu stresu i zagrozen psychospotecznych na zdrowie pracownikéw poprzez
tworzenie przyjaznego srodowiska oraz warunkéw pracy

« ograniczania naszego wplywu na srodowisko naturalne oraz budowania postaw przyjaznych
Srodowisku

« doskonalenia i dostosowywania jako$ci naszych ustug do wymagan klientow

« wspotpracy z dostawcami urzgdzen, materiatéw i ustug spetniajacymi standardy jakosciowe,
bezpieczenstwa pracy oraz Srodowiskowe i promowanie doskonalenia tych standardow

» otwartej komunikacji z Klientami oraz otoczeniem spotecznym i gospodarczym

» dzialania zgodnego z obowigzujagcym prawem, standardami technicznymi, normami
PN-EN ISO 9001, PN-EN ISO 14001, PN-EN ISO 45001, wymaganiami klientéw oraz innymi
regulacjami

e zapewnienia bezpieczenstwa informacji i ochrony danych osobowych.

Doskonalimy nasze dziatania i procesy, by w kazdym potaczeniu dawaly oczekiwany efekt
w postaci realizacji celéw, bezpieczenstwa pracownikéw oraz ochrony Srodowiska naturalnego.
Komunikujemy nasze zasady wszystkim pracownikom oraz osobom dziatajagcym pod nadzorem
Spotki i oczekujemy postepowania zgodnego z ninu'.
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